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县供销社狠抓大秋作物苗期管理夯实秋粮丰产丰收基础 借

助“人人持证、技能河南”培训，聘请高级农艺师讲授花生、玉

米、大豆、蔬菜及林果等农产品高产优质栽培及常用现代农机使

用保养技术。设立病虫害测报点，对玉米青虫、红蜘蛛等大秋作

物病虫害发生情况及时预警监测并采取强有力防治措施。农业技

术专家实地查看大秋作物幼苗生长态势，跟踪指导，强化幼苗期

间浇水施肥、化学除草、中耕保墒等措施，确保苗强苗壮。做好

肥料、农药、农药械、农机具等物资供应，确保农业生产需求。

目前，共培训 96 人。 （供销社）

我县新增一家省级“巧媳妇”创业就业工程示范基地 延津

县旭升农业种植专业合作社被认定为现代农业类河南省“巧媳妇”

创业就业示范基地，获省妇联基地岗位实训奖补款1万元。自“巧

媳妇”工程实施以来，组织引领妇女积极参与，以“学会一门技

术、和睦一个家庭、致富一个群体”为目标，推进“巧媳妇”基

地建设。目前，共培育“巧媳妇”工程创业就业示范基地51个，
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其中，省级3个、市级9个、县级39个，带动农村妇女就业5000余

人，年人均增收万余元。 （妇联）

塔埔街道村规民约定规矩助力“两违”整治高效推进 实行

农村“一户一宅”拆旧建新建房制度，充分发挥村民自治作用，

召集党员、群众代表召开“4+2”工作会议，制定涵盖建筑风格、

滴水预留等事项的农村宅基地管理专项村规民约，坚持民事民议、

民管民办，促进形成了良好的土地管理工作机制。 （塔埔街道）

胙城乡扎实推进就业创业工作 以技能培训、小微企业培育

为抓手，收集本地企业用工需求信息，聚焦脱贫群众等重点群体，

精准施策，大力推进脱贫稳就业技能培训工程和“一村一业”实

施，巩固脱贫攻坚成果，为乡村振兴奠定坚实基础。目前，共培

训群众134名，已有一铭制衣厂、大韩村伞厂、西辛庄汽车饰品厂、

胙城村空心挂面厂、纸盒加工厂、岵山铺村汽车线束厂等微小企

业，吸收附近群众1000余人，月平均收入达3000元。 （胙城乡）

僧固乡打通疫苗接种最后一公里筑牢“老年防线” 依照反

馈数据分派到各网格，按网格化管理、分片包干的模式，做实做

细老年人接种摸底排查和动员工作，做好疫苗接种情况登记。根

据村别合理安排接种点，为行动不便、年老体弱人员进行点对点

服务，全力打通疫苗接种“最后一公里”。开展疫苗宣传，详细

讲解接种疫苗政策，消除老年人疑虑，引导群众积极、主动接种

疫苗。目前，僧固乡已入村接种200余人。 （僧固乡）

本期发：县委常委，县人大正副主任，副县长，县政协正副主

席，人武部长，法院院长，检察院检察长，县直各单

位负责人，各乡（镇）政府、街道办事处主要领导。
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