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【助企服务】

县开发区聚焦服务提升破解企业招工难题 建立落实企业分

包服务制度，组织工作人员定期“一对一”联系服务企业，精准

了解用工需求，指导企业利用招才引智网站、延津就业服务平台、

“云上延津”等网络平台发布需求信息，引导企业参加延津人社

就业直播间、“春风行动”暨“就业援助月”招聘会等专场活动,

着力解决企业招工难题。截至目前，开发区已帮助企业新招员工

2400 余人。（开发区）

县税务局入企服务送政策纾困解难助发展 组织业务骨干深

入多家重点企业点对点进行政策辅导工作，详细讲解如何归集研

发费、如何设置辅助账、如何享受优惠政策等问题，现场解答企

业提出的疑难困惑并提供专业指导意见，落实落细税前加计扣除

预警疑点辅导工作，以高标准服务助力企业高质量发展。目前，

共回应企业具体政策疑问 8 条，解决创新发展难题 3 条，已享受

研发费用加计扣除政策 21 户、金额 5026.29 万元。（税务局）
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县公安局使出治安整治“连环招”当好企业发展“护航员” 组

织警力深入重点企业周边开展社会治安综合整治，严厉打击滋扰、

破坏企业生产、经营和生活秩序的不法行为，开展“以案释法”

活动，以多种形式向企业预警提示涉企犯罪的动向、规律、特点，

同时瞄准高发案部位，动态调整巡逻线路，推进“警灯闪烁”工

程，落实“1、3、5 分钟”快速响应机制，解决影响和困扰投资发

展的治安问题，全力推动企业高质量发展。截至目前，已开展“六

进”普法宣传活动 100 余场次，受众 5 万余人次。（公安局）

【产业发展】

潭龙街道推进胡萝卜产业纵深发展持续赋能乡村振兴 以培

育做强特色产业为重点，立足土地资源禀赋，鼓励引导村民种植

胡萝卜，加强土地流转力度，推广农业机械化生产，实现规模化

种植和全程机械化作业，并建设特色产业示范基地，延长产业链

条，开展胡萝卜深加工项目，提高产品附加值，同时打造“贡参”

品牌，通过“互联网＋特色产品”销售方式，拓宽销售渠道，构

建“产+销”一体的农业发展格局，推动乡村振兴。目前，共种植

“红塔 312”“红宝”胡萝卜 1800 余亩，年销售 900 万元，带动

就业 400 余人。（潭龙街道）

王楼镇精准服务出实招激发纺织产业新活力 坚持“问题导

向+目标导向+结果导向”服务理念，成立优化营商环境工作领导

小组，完善“首席服务员”助企工作队伍，组织人员深入一线点

对点、面对面及时了解企业经营现状和发展困境，积极帮助企业

办实事、解难题，同时不定时实地督查企业安全生产、大气污染

防治等工作，发现指出企业生产经营过程中存在的隐患并督促整

改提升，助推企业蓬勃发展。目前，已为 3 家纺织企业申请办理
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用地手续，解决企业发展土地指标约 26.99 亩，预计增加纺织规

模 4 万锭。（王楼镇）

【民生保障】

县人社局多管齐下稳就业全力以赴保民生 以落实就业优先

战略为前提，聚焦培训主体需求，深化产教融合、校企合作，大

规模开展订单式培养，利用延津就业服务平台和延津融媒等公众

平台持续发布就业创业政策及企业招聘信息，全方位提供就业服

务保障，着力做好重点群体就业工作。截至目前，已开展各类职

业技能培训 15186 人次，新增技能人才 4000 人，高技能人才 1800

人；成功举行 4 期“人社直播间”，发布 3005 个用工岗位；实现

新增城镇就业 4635 人，农村劳动力转移就业 2735 人。（人社局）

【安全生产】

县应急管理局开展安全生产专家示范性检查切实绷紧“安全

弦” 采取“领导+专家”“执法人员+专家”的模式，围绕全县

13 个乡镇（街道）、8 个重点行业领域，特别是纺织类、机械制

造类、食品加工类企业，以及人员密集型场所、密闭空间等重点

部位开展安全生产检查工作，组织专家组深入生产一线现场教学，

通过示范先行，让科学执法、精准执法成为常态，为我县安全生

产形势持续稳定向好打下坚实基础。此次检查共现场指出问题 15

处，下达整改通知书 6 份，现已全部整改。（应急管理局）

【乡村振兴】

县乡村振兴局提高资金使用效率做好衔接资金项目管理工作

完善项目建设工作制度，落实“周调度、月通报”制度，督促保

障项目建设按时保质推进，同时多部门联动加强点对点调度，盯

紧项目招投标、开工、竣工决算、审计验收等关键环节，落实行
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政审批、资金、土地等要素保障，强化施工过程结算管理，全方

位、全过程确保资金安全高效使用。目前，我县衔接资金支付进

度达到 89.8%，在八县市及平原示范区中位列第一。（乡村振兴局）

县医疗保障局“快办”慢性病卡巩固脱贫攻坚成果 利用预

警信息平台监测推送人员名单，依托集中“帮扶日”活动，组织

开展脱贫人口慢性病卡核查，宣传慢性病卡办理及使用政策，并

围绕“随时申请、随时鉴定、随时办理”原则推进医保业务服务

下沉，开辟绿色通道，简化办证程序，组织乡镇医保业务服务站、

村级医保业务服务点协助办理慢性病卡，建立慢性病卡台账并实

施动态管理，切实巩固拓展脱贫攻坚成果。截至目前，特殊人群

共办理慢性病卡 1519 人。（医疗保障局）

【法治创建】

县司法局加强法治创建夯实基层治理 紧抓“全国民主法治

示范村（社区）”“守法普法示范乡镇（街道）”创建工作契机，

以提高普法针对性、实效性为着力点，深化“四级同创，三级示

范”法治创建，因地制宜将法治理念与文化阵地有机融合，助力

新时代文明实践中心、农家书屋、乡村大讲堂、法治文化广场等

法治文化阵地提档升级。目前，共创建国家级民主法治示范村（社

区）2 个、省级民主法治示范村（社区）26 个、市级民主法治示

范村（社区）17 个。（司法局）

本期发：县委常委，县人大正副主任，副县长，县政协正副主

席，人武部长，法院院长，检察院检察长，县直各单

位负责人，各乡（镇）政府、街道办事处主要领导。
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